
 
 

Vedtægter for Frivilligcenter Vordingborg  

§ 1 Navn og hjemsted  

Foreningens navn er Frivilligcenter Vordingborg, CVR 45751244. 
Foreningens hjemsted er Vordingborg Kommune.  

 

§ 2 Formål  

Foreningens formål er at støtte, udvikle og inspirere det frivillige sociale arbejde i Vordingborg 
Kommune.  

Dette sker blandt andet gennem:  

• formidling af frivilligt arbejde  
• støtte og vejledning til frivillige initiativer  
• samarbejde med foreninger, frivillige, netværk og offentlige aktører  
• synergiudvikle mellem foreningerne 

 

§ 3 Foreningens virke og ledelse  

Frivilligcenter Vordingborg drives som en forening, herunder med støtte fra Socialstyrelsen,        
Vordingborg Kommune og andre tilskudsgivere.  

Foreningens ledelse består af en bestyrelse, der varetager den overordnede ledelse.  

Bestyrelse udpeger en daglig leder der varetager den daglige drift. 

 

§ 4 Medlemskab og Årsmøde  

Stk. 1 Medlemskab  

Det er gratis for foreninger og organisationer at være medlem af Frivilligcenter Vordingborg.  

Med frivilligt socialt arbejde forstås arbejde udført i henhold til definitionerne i Servicelovens § 18.  

Med sociale foreninger forstås frivillige foreninger eller organisationer, der har som formål at       
arrangere eller formidle fælleskabsskabende aktiviteter rettet mod offentligheden.  

Eventuelle tvivlsspørgsmål om medlemskab afgøres af bestyrelsen.  

Stk. 2 Årsmøde  

Foreningens øverste myndighed er årsmødet, der afholdes én gang årligt i april-maj måned.  



 
Alle frivillige sociale foreninger og organisationer, der udfører frivilligt arbejde i Vordingborg Kom-
mune, som er medlemmer af Frivilligcenter Vordingborg og har eget CVR nummer, har stemmeret 
på årsmødet.  

Hver forening eller organisation har én stemme, og en deltager kan kun repræsentere én forening. 
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.  

Kandidater til bestyrelsen skal være indstillet af den forening eller organisation, de repræsenterer, 
og skal senest 10 dage før årsmødet indsende en underskrevet opstillingsblanket til foreningens 
daglige leder eller bestyrelsesformand.  

Stk. 3 Afstemninger  

Afstemninger sker ved håndsoprækning eller skriftligt, hvis et stemmeberettiget medlem øn-
sker det.  

Alle beslutninger træffes ved simpelt flertal.  

Ved stemmelighed foretages omvalg, og ved fortsat stemmelighed afgøres sagen af den siddende 
formand.  

Stk. 4 Indkaldelse  

Årsmødet indkaldes med mindst 4 ugers varsel via e-mail til alle medlemmer.  

Forslag, der ønskes behandlet på årsmødet, skal være bestyrelsen i hænde senest 14 dage før års-
mødet.  

Endelig dagsorden med bilag sendes til medlemmerne via e-mail senest 1 uge før årsmødet.  

Stk. 5 Dagsorden for årsmødet  

1. Valg af dirigent og referent  
2. Bestyrelsens beretning  
3. Fremlæggelse og godkendelse af regnskab  
4. Planer for det kommende år med budget  
5. Indkomne forslag  
6. Valg 

a) Bestyrelsesmedlemmer 
b) 2 suppleanter 

c) Valg af revisor 

7. Eventuelt 

Stk. 6 Ekstraordinært årsmøde  

Bestyrelsen kan indkalde til ekstraordinært årsmøde med mindst 14 dages varsel.  

En tredjedel af de stemmeberettigede medlemmer kan begære ekstraordinært årsmøde.  

 



 
§ 5 Bestyrelsen  

Stk. 1 Sammensætning  

Bestyrelsen skal til enhver tid består af et ulige antal stemmeberettigede medlemmer.  

Bestyrelsen består af 5 - 7 medlemmer:  
• Op til 5 medlemmer valgt blandt frivillige foreninger  
• Op til 2 medlemmer udpeget af en enig bestyrelse på baggrund af særlige ressourcer  

• Eventuel repræsentant uden stemmeret repræsenterende Vordingborg Kommune.   

Stk. 2 Funktionsperioder  

• Valgte bestyrelsesmedlemmer vælges for 2 år  
• Suppleanter vælges for 1 år  
• Ressourcepersoner udpeges for 1 år ad gangen  

Stk. 3 Konstituering  

Bestyrelsen konstituerer sig på førstkommende bestyrelsesmøde efter årsmødet.  

Formand og næstformand vælges blandt de valgte repræsentanter fra frivillige foreninger.  

Stk. 4 Sekretariat  

Foreningens daglige leder fungerer som bestyrelsens sekretær og deltager i møder uden stemme-
ret.  

 

§ 6 Bestyrelsens opgaver  

Bestyrelsen har det overordnede ansvar for foreningens økonomi, administration og strategiske ud-
vikling.  

Aftaler, der rækker ud over den daglige drift, kræver bestyrelsens godkendelse.  

Ansættelse og afskedigelse af den daglige leder og medarbejdere foretages af bestyrelsen.  

 

§ 7 Bestyrelsesmøder  

Bestyrelsen afholder møde efter behov og mindst 4 gange årligt.  

Møder indkaldes af formanden eller når mindst 3 medlemmer ønsker det.  

Dagsorden udsendes senest 1 uge før mødet.  

Der udarbejdes beslutningsreferat, som godkendes på næste møde.  

 

§ 8 Beslutningsdygtighed  

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når over halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer er til 
stede, herunder formand eller næstformand.  



 
Beslutninger træffes ved simpelt flertal.  

Ved stemmelighed er formandens stemme – eller næstformandens i dennes fravær – afgørende.  

 

§ 9 Tegningsret og hæftelse  

Foreningen tegnes af formanden og et bestyrelsesmedlem i forening eller af næstformanden og et 
bestyrelsesmedlem i forening.  

Foreningen hæfter alene med sin formue.  

Der påhviler ikke bestyrelsen eller medlemmerne personlig hæftelse.  

§ 10 Regnskab og revision  

Foreningens regnskabsår følger kalenderåret.  

Foreningens regnskab revideres af en ekstern, registreret revisor valgt på årsmødet.  

 

§ 11 Vedtægtsændringer og opløsning  

Stk. 1 Vedtægtsændringer  

Ændringer af vedtægterne kræver 2/3 flertal blandt de fremmødte stemmeberettigede på 
årsmødet.  

Stk. 2 Opløsning  

Foreningen kan kun opløses, såfremt dette vedtages med mindst 3/4 af de afgivne stemmer på et 
ekstraordinært årsmøde indkaldt med dette punkt på dagsordenen. Opnås et sådant flertal ikke, 
kan bestyrelsen indkalde til en ny ekstraordinær generalforsamling om dette punkt. Hvis et flertal 
af de afgivne stemmer på den ny ekstraordinære generalforsamling er for forslaget, er det vedta-
get, uanset hvor mange stemmeberettigede medlemmer der er til stede.  

Forslag om foreningens opløsning skal i sin fulde ordlyd senest 10 dage før det ekstraordinære års-
møde sendes til medlemmerne via e-mail.  

Ved opløsning anvendes foreningens formue til almennyttige eller frivillige formål i Vordingborg 
Kommune, efter beslutning på det opløsende årsmøde og under hensyntagen til eventuelle til-
skudsbetingelser.  

 

Vedtaget på foreningens første ordinære årsmøde den 6. maj 2026. 

 

 

________________________  ___________________ 

            Henrik Jarlbæk         Louise Martinsen 

                  Dirigent                 Referent 


